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%/ L Le SNFOCOS se bat depuis des années pour que les travailleurs sociaux de la Sécurité
"4% < sociale obtiennent une reconnaissance salariale et professionnelle.
Ofp 1939,
o Mais alors que l'importance de I'action sociale des CAF est réaffirmée dans la COG
Famille et que I'’Assurance Maladie s’appuie sur son service social notamment dans la
prévention de la désinsertion professionnelle, la valorisation des métiers et la
Retrouvez-nous sur reconnaissance des travailleurs sociaux ne sont toujours pas au rendez-vous !
internnet Pourtant, la nouvelle classification affichait des ambitions d’attractivité et de fidélisation
www.snfocos.org pour les métiers du social dont 3 500 assistantes de service social des CAF, CARSAT

et UGECAM.

Basées 5B avec une évolution sur deux niveaux, 5C et 6, les assistantes sociales de la

; Sécu sont les seules a ne pas avoir de prime liée aux territoires, d’accueil ou Ségur, si

SUr nos reseaux bien que I'écart de salaire est de 500 euros nets en moyenne avec les collégues du
sociaux conseil départemental et de 1 000 euros en fin de carriere.

Retrouvez-nous

Le SNFOCOS a été recu a deux reprises par le ministére de la Santé et la réponse
classification était le point d’atterrissage prévu par I'Etat.

Questionnés a plusieurs reprises, les directeurs de la CNAM et de la CNAF refermaient
la porte de la prime Ségur et de la prime d’accueil, estimant que le déroulement de
carriére sur 2 niveaux et jusqu’au niveau 6 était une réelle reconnaissance.

D’abord, depuis cette année, I'Etat s’accorde a afficher le Ségur pour tous, donc le
SNFOCOS n’abandonnera pas sa revendication.

Ensuite, nous avons déja des retours sur les transpositions de classification : les
assistantes sociales n’ont pas fait I'objet d’un fléchage national pour un rebasage
Pour nous écrire au 5C et encore moins au niveau 6. Elles vont rester 5B ! Et seront versées dans le
maigre quota de la RPMM socle soit 5% de parcours par an. A ce rythme, il faudra 20

snfocos@snfocos.fr < \
ans pour tous passer 5C et 20 ans encore pour tous étre au niveau 6.

Face a ce camouflet, nous appelons tous les travailleurs sociaux a contacter le
SNFOCOS (snfocos@snfocos.fr) afin d’organiser un nouveau rapport de force de
nature a faire aboutir les ==mmmp revendications |égitimes des travailleurs sociaux :
niveau 6, prime Ségur, prime d’accueil notamment.

Rejoignez-nous

Seuls et résignés vous avez déja perdu,

ensemble et avec le SNFOCOS,

vous aurez la force d’étre entendus !

Un syndicat en action, une force au service des cadres
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