
 

 

 
 
 
 

COMMUNIQUE DE PRESSE 
 

Les salariés de BNP Paribas, moteurs du succès du Groupe, méritent une 

reconnaissance à la hauteur des résultats exceptionnels ! 

BNP Paribas a publié des résultats financiers solides, affichant une croissance de 

+4,1 % des bénéfices à 11,7 milliards d’euros et le versement de dividendes 

substantiels aux actionnaires. Ces performances sont avant tout le fruit de 

l'engagement quotidien des salariés, qui contribuent directement à la prospérité du 

Groupe. 

Face à ces chiffres remarquables, FO Banques BNP Paribas interpelle la Direction 

et appelle à des mesures immédiates pour garantir une juste reconnaissance des 

efforts fournis par les salariés. Nos revendications sont claires : 

• Augmentation salariale immédiate : La croissance des bénéfices doit se 

traduire par une hausse significative des rémunérations. Les salariés 

doivent bénéficier d’une juste part de la richesse qu’ils produisent. 

• Amélioration des conditions de travail : Il est urgent d'assurer un 

meilleur équilibre entre performance et bien-être des employés, qui font 

face à des exigences accrues. 

• Répartition équitable des bénéfices : FO Banques BNP Paribas 

revendique une prime exceptionnelle pour tous les collaborateurs, à 

hauteur des dividendes versés aux actionnaires. 

• Engagement social renforcé : Nous demandons des mesures concrètes 

pour l’emploi, la formation et l’évolution interne des équipes, afin 

d’accompagner la transition stratégique du Groupe. 

FO Banques BNP Paribas exhorte la Direction à prendre ses responsabilités en 

accordant aux salariés la reconnaissance qu’ils méritent. Nous restons mobilisés 

pour défendre les droits et les intérêts des travailleurs de BNP Paribas. 

 

 

Contacts :  
Jean Claude LEMANACH FO Représentant syndical du groupe BNP Paribas 07 60 05 73 32  

Mireille HERRIBERRY, Secrétaire FO Banques et Sociétés Financières 06 18 60 32 35 
 

Paris, le 7 février 2025 


