Fédération des Employés et Cadres Force Quvriere
Section fédérale du CREDIT

COMMUNIQUE DE PRESSE

Nouvelle journée de gréeve mardi 27 juin 2023
au Crédit Mutuel Maine Anjou Basse Normandie

Face a la dégradation du dialogue social dans I'entreprise et le refus de la Direction
d’entendre les revendications légitimes des salariés, FO et 'ensemble des organisations
syndicales du Crédit Mutuel Maine Anjou Basse Normandie appellent & une nouvelle
journée de gréve mardi 27 juin 2023 pour le maintien du pouvoir d’achat et 'amélioration
des conditions de travail des salariés de I'entreprise.

FO exige qu’une négociation sérieuse et loyale s’ouvre dans les jours a venir, et appelle
tous les salariés a se mobiliser le mardi 27 juin 2023.

Paris le 22 juin 2023

P.J. : Communiqué intersyndical FO - SNB - CFDT
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Franck SABLE - DS FO Crédit Mutuel Maine Anjou Basse Normandie - 06 63 63 83 17
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S'ENGAGER POUR CHACUN
AGIR POUR TOUS

COMMUNIQUE DE PRESSE DU 22/06/2023

L’'ensemble des organisations syndicales du Crédit Mutuel Maine Anjou Basse Normandie appelle les
salariés a une nouvelle journée de greve le Mardi 27 Juin.

Cette nouvelle journée de mobilisation fait suite a une premiére journée de gréve le Samedi 10 Juin.
Les revendications restent identiques et portent sur le pouvoir d’achat des salariés et sur le respect
de l'esprit de I'accord de fin de conflit signé en Octobre 2022.

Malgré une trés forte mobilisation des salariés et de nombreuses points de vente fermés ou
fonctionnant en service minimum, la direction est restée enfermée dans ses convictions et ses
principes. Refusant la recherche d’'un compromis acceptable pour tous, la direction démontre une
nouvelle fois qu’elle préfére une politique sociale autoritaire et le bras de fer permanent.

Pire, aujourd’hui par sa communication interne, la direction oppose les salariés grévistes, les salariés
non-grévistes, les administrateurs, mettant a mal I'esprit de solidarité qui fait la force de notre
entreprise.

Pour expliquer son refus de trouver un compromis la direction évoque une situation bancaire
complexe en 2023 et ce malgré des résultats prévisionnels encore élevés et des bénéfices records ces
derniéres années.

Mais au-dela des considérations financiéres, a travers ce nouveau mouvement c’est bien la vision du
dialogue social et la relation salariés/direction qui se joue au sein du CM MABN. L’intersyndicale ne
peut que déplorer une dégradation persistante du dialogue social depuis plusieurs années.
Dégradation du dialogue sociale, marquée notamment par la brutale dénonciation de la convention
collective en 2021.

Malheureusement aujourd’hui La direction et le Conseil d’administration ne semblent pas
s’interroger sur les raisons de ce 3™ appel a la gréve en 9 mois aprés 20 ans sans mouvement majeur.

Les organisations syndicales du Crédit Mutuel Maine Anjou Basse Normandie
FO- SNB/CFE-CGC - CFDT

Contacts :

FO : Franck Sablé 06/63/63/83/17

CFDT : Jean Christophe Riccossay 06/60/75/16/77
SNB CFE/CGC : Antoine Franceschini 06/81/65/39/56



